Poste

Enquéteur (h/f) pour le recensement national des équipements sportifs, espaces et sites de
pratiques (RES)

Auprés de :

—
irection régionale de la jeunesse et des sports d'lle-de-France

Lieu de
travail :

IAdresse du service : 6-8 rue Eugéne Oudiné 75013 Paris
INB : l'enquéteur sera amené a se déplacer sur Fensemble d'un ou plusieurs départements d'lle
[de France.

Contexte :

La Direction Régionale et Départementale de la Jeunesse et des Sports lance une étude sur
"accessibilité aux personnes handicapées dans les piscines d'lle-de-France.

Le 11 février 2005, la loi n®2005-102 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et
a citoyenneté des personnes handicapées, prévoit, article 41, que les dispositions
larchitecturales des établissements recevant du public doivent &tre telles que ces locaux soient
accessibles a tous, quel que soit le type de handicap notamment physique, sensoriel, cognitif,
imental ou psychique. En ce qui concerne les équipements sportifs existants, la loi n"2005-102
prévoit une premiére échéance au ler janvier 2011, tous les établissements déja ouverts au
public devront avoir fait I'objet d'un diagnostic analysant leurs conditions d'accessibilité et
fevaluant les travaux a réaliser. Dans ce context e d'obligation législative et d'échéances
imminentes, il apparait import ant d'étudier I'accessibilité effective aux personnes
handicapées, en particulier dans les piscines, au travers de trois axes d'analyse : |'accessibilite
|2 la pratique, I'accessibilité au spectacle sportif et comment améliorer I'accessibilite ?

Afin de mener a bien cette étude, il est nécessaire d'actualiser et de compléter les données
présentes dans le Recensement des Equipements Sportifs avec des informations détaillées sur
'accessibilité. Pour cela, la DRDJS procéde au recrutement d'un enquéteur pour une durée de
1 2 3 mois.

Missions :

Renseigner des fiches d'enquét es prédéfinies sur les caractéristiques générales des piscines et
plus particulierement sur I'accessibilité aux personnes handicapées,

[Ce travail de collecte de données nécessite de se déplacer sur place dans chaque piscine
recensée.

Profil
enquéteur

Le prnﬁ requis pour le travail d'enquét eur est le suivant :

- Tres bonne élocution et bonne syntaxe exigées, aisance orale ;

- Sens de I'écoute, golt du contact, plaisir a convaincre, savoir développer des relations
professionnelles positives avec les gestil ires d'équip t et les collectivités territoriales;
- Assiduité, ponctualité ;

- Sens de I'observation, rigueur et souci du détail ;

- Capacité d’assimilation et envie d’apprendre ;

- Sensibilité a la probléematique du handicap

- Organisation administrative, savoir hiérarchiser les taches et organiser son activité en tenant
icompte des contraintes et des échéances. Savoir respecter les plannings ;

- Rigueur dans le respect des consignes pour le renseignement des fiches d’enquétes.

- Détenir le permis B et posséder un véhicule personnel.

Conditions
de travail

Vacations de 2 a 3 mois a partir du mois de juin;

Déplacements dans un ou plusieurs départements ;

Rémunération : 1 450€ brut + remboursement des frais de déplacement ;
Horaires : 35h - possibilité d'aménager son temps de travail

Les personnes intéressées adresseront leur candidature :
par courrier a : DRDJSS Paris - lle-de-France
service MAPE
6-8 rue Eugéne Oudingé
75013 PARIS
ou par email 3 : DRO75 MAPE@® jeunesse-sports. gouv fr

La Direction Régionale et Départernentale Jeunesse et Sports Paris Ile-de-France (D.R.D.J.8. Paris Ile-de-
France) recrute un :

®D

La Direction Régionale et Départementale Jeunesse et Sports Paris Ile-de-France (D R.D.J.S. Paris Ile-de-
France) est un service déconcentré du Ministére de la santé et des sports et du Ministére de la jeunesse et
des solidarités actives.

Afin de conduire au mieux ces missions, la D.RD.J.S s'est dotée d’une Mission Analyse Prospective
Expertise ayant pour objectifs de renforcer les compétences d’expertise et d’assistance méthodologique de
laDR.D.J.S et de proposer des points de repére précis & partir desquels les partenaires pourront se donner
une capacité d'initiative dans la conduite d'une démarche de développement Dans le cadre de
I"Observatoire de la vie associative, la direction régionale a souhaité créer un outil d'observation et
d’analyse des associations en activité sur le territoire régional. Cet outil est une base de données qui a pour
objet derecenser avec exhaustivité I’ensemble des associations en activité (quel que soit le champ de leurs
activités), et de produire des statistiques.

Placé sous "autorité du chef de service, vous assurerez le recensement des associations franciliennes en
activité
- recherche des données des associations 4 ’aide de différents supports (Internet, Joumal Officiel,
documents municipaux...)
- encodage et saisie des données (Excel, base de données informatiques..).

-Bac+2

- Maitrise de I"outil mformatique et des logiciels bureautiques Excel, Word ainsi qu’ Internet

- Savorr travailler en équipe et organiser son activité en tenant compte des contraintes et des échéances.
- Connaissance du milieu associatif et de son fonctionnement appréciée.

- Bonne culture générale.

- Assiduité, ponctualité, rigueur et autonomie.

Contrat : Vacations de 2 4 3 mois.

Début souhaité : mai 2010

Lieu detravail : 6-8 rue Eugéne Oudiné — 75013 Paris.
Salaire : 1 450 euros brut

DRDJS Paris—Ile-de-France
Service MAPE
&/8 rue Eugéne Oudiné
75013 Pans
DR075 MAPE@jeunesse-sports. gouv fr



