
 
 

 

 

 

 

La mairie de Corbeil-Essonnes recrute 

 

Merci d’adresser votre candidature, lettre de motivation et CV à  
Direction des Ressources Humaines 

recrutement@mairie-corbeil-essonnes.fr  
www.corbeil-essonnes.fr 

 

4 MAITRES-NAGEURS SAISONNIERS 
 
Direction : Jeunesse et Sports 
Temps complet  
Catégorie : C 
Du 16 juillet au 14 août 2021 

 

Une programmation d’activités et d’actions quotidiennes en direction des enfants des jeunes et 

des familles : la Plage urbaine se tiendra du 16 juillet au 14 août 2021. 

Placé(e) sous la responsabilité du responsable du site, vous assurez la surveillance des activités  

des bassins ainsi que des personnes, tout en veillant à l'application des règles en matière 

d'hygiène et de sécurité.  

 

Missions du poste :  

 

- Surveiller l'ensemble de la zone de baignade, 

- Assurer la sécurité et l'accueil des différents publics, 

- Coordonner et mettre en œuvre sur le plan technique, pédagogique, éducatif et social  

  les activités aquatiques, 

- Appliquer les procédures d'intervention destinées à assurer la sécurité des usagers, 

- Renseigner et orienter les usagers, 

- Pratiquer les gestes de premiers secours et de réanimation si besoin. 

Compétences :  

 

- MNS, BEESAN ou BPJEPS activité natation exigée, 

- CAEP à jour et recyclage PSE1, 

- Capacité à concevoir, encadrer et animer des séances d’activités aquatiques, 

- Sens du service public, observation et réactivité,  

- Disponibilité et adaptabilité aux contraintes liées aux spécificités du poste,  

- Capacité à travailler en équipe,  

- Sens du relationnel, courtoisie et capacité d'écoute auprès des usagers,  

- Aptitude physique à l'exercice de la profession, devoir de réserve.  

 

 

 


